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Riproduzione vietata - Aggiornata al 07.01.2026

Aggiornamenti
D.M. Salute-Economia 14.11.2025Spesa sanitaria dei lavoratori frontalieri

 	

� Il Ministero della Salute, di concerto con il Ministero dell'Economia, ha definito le quote di spesa sanitaria a carico

dei lavoratori che operano in Svizzera a seguito degli accordi tra l'Italia e la Confederazione elvetica.

 	  

 

D.M. Lavoro 17.12.2025, n. 180Intelligenza artificiale nel mondo del lavoro

 	

� Il Ministero del Lavoro ha adottato le Linee guida per l'implementazione dell'intelligenza artificiale nel mondo del

lavoro. 

 

Circ. Inps 19.12.2025, n. 152Permessi retribuiti per malattie gravi

 	

� L'Inps ha fornito indicazioni in merito al riconoscimento di ulteriori 10 ore annue di permesso retribuito aggiuntivo

per i lavoratori dipendenti (anche per figli minori), che abbiano un grado di invalidità pari o superiore al 74%, per

malattia oncologica (in fase attiva o in follow-up precoce) o per malattia invalidante o cronica, anche rara. 

 

Circ. Inps 19.12.2025, n. 153Pensioni 2026

 	

� L'Inps ha definito il calendario dei pagamenti delle pensioni per il 2026 e i relativi nuovi importi di riferimento per

effetto dell'adeguamento all'inflazione del 2025 (+1,4%). 

 

Mess. Inps 19.12.2025, n. 3863Accertamento esistenza in vita per pensionati esteri 2026

 	

� L'Inps, tramite Citibank, ha avviato la prima fase della campagna 2026 per l'accertamento in vita dei pensionati

residenti in America, Asia, Estremo Oriente, Paesi scandinavi ed Europa dell'Est. I pensionati in questione

riceveranno, a partire dal 20.03.2026, i moduli da compilare e restituire entro il 18.07.2026. 
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Mess. Inps 19.12.2025, n. 3869Obbligo contributivo per nautica da diporto

 	

� L'Inps ha fornito indicazioni operative per l'assolvimento degli obblighi contributivi riguardanti gli equipaggi

imbarcati su navi e imbarcazioni da diporto. Le imprese armatoriali devono richiedere la costituzione della

posizione contributiva per ciascuna nave posta in armamento, contraddistinta dal codice di autorizzazione "0P". 

 

Comun. Inps 19.12.2025Contributi lavoro domestico dal 2026

 	

� L'Inps ha reso noto che, da gennaio 2026, non spedirà più ai datori di lavoro domestico di età inferiore ai 76 anni,

che ne avevano fatto richiesta, la consueta lettera annuale con le indicazioni per effettuare i versamenti e i modelli

di pagamento cartacei (pagoPA), poiché tali datori di lavoro saranno contattati telefonicamente dagli operatori di

call center per conto dell'Istituto, per essere informati e supportati nell'accesso ai servizi per il pagamento dei

contributi domestici. Continueranno, invece, a ricevere la lettera annuale, solo per il 2026, i datori di lavoro di età

uguale o maggiore di 76 anni. 

 

D.D. Lavoro 19.12.2025, n. 135Costo medio orario nel settore dei trasporti

 	

� Il Ministero del Lavoro ha determinato il costo medio orario del lavoro per il personale dipendente del settore

logistica, trasporto merci e spedizione a valere dai mesi di gennaio 2025, gennaio 2026, gennaio 2027 e giugno

2027. 

 

Circ. Inps 22.12.2025, n. 154Dimissioni per fatti concludenti e NASpI

 	

� L'Inps ha fornito indicazioni su chi può richiedere il sussidio di disoccupazione NASpI in caso di dimissioni per fatti

concludenti o licenziamenti per giusta causa. 

 

Mess. Inps 22.12.2025, n. 3882Sistemazione conti assicurativi per dipendenti pubblici

 	

� L'Inps ha fornito chiarimenti in merito all'utilizzo del nuovo applicativo SCAD (Sistemazione del conto assicurativo

tramite denuncia precompilata), obbligatorio dal 1.10.2025, in particolare quando vi sono casi di blocco delle

denunce generate con l'applicativo. 
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Istruz. Inail 22.12.2025, n. 11245Autoliquidazione Inail 2025/2026

 	

� L'Inail ha fornito le istruzioni operative relative all'autoliquidazione 2025/2026 con particolare riferimento alle

riduzioni contributive, riepilogando le scadenze e le modalità di adempimento a carico dei datori di lavoro. 

 

Circ. Ag. Entrate 22.12.2025, n. 15/ETracciabilità spese di trasferta e rappresentanza

 	

� L'Agenzia delle Entrate ha fornito chiarimenti riguardanti le novità introdotte dall'art. 3, c. 1, lett. b), n. 3 D.Lgs.

192/2024 e dall'art. 1, cc. 81-83 L. 207/2024 alla disciplina delle trasferta e delle missioni dei lavoratori dipendenti,

nonché alla tracciabilità dei pagamenti. 

 

Mess. Inps 23.12.2025, n. 3914Portale unico delle associazioni di categoria

 	

� L'Inps renderà disponibile, in via sperimentale, il "Portale unico delle associazioni di categoria", con la finalità di

regolamentare il censimento e la profilazione delle Strutture territoriali di rappresentanza delle associazioni di

categoria. 

 

Mess. Inps 23.12.2025, n. 3922Riduzione contributiva per prima iscrizione alle Gestioni speciali
Inps

 	

� L'Inps ha reso disponibile la funzione di rinuncia all'interno del "Portale delle Agevolazioni (ex DiResCo)", che

determina, dal 1.01.2026, la perdita del diritto alla riduzione contributiva per i lavoratori che, nel corso dell'anno

2025, si iscrivono per la prima volta a una delle Gestioni speciali autonome degli artigiani e degli esercenti attività

commerciali. 

 

Mess. Inps 23.12.2025, n. 3923Versamento alla Gestione Separata con rateazione

 	

� L'Inps ha fornito istruzioni operative per il versamento, tramite modello F24, delle rate determinate a seguito

dell'accoglimento della domanda di rateazione avente a oggetto i contributi previdenziali e le relative sanzioni civili

maturati nella Gestione Separata, con la causale contributo "RUGS". 
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Circ. Inail 23.12.2025, n. 61Variazione tasso di interesse da gennaio 2026

 	

� L'Inail ha ricordato la variazione del tasso degli interessi legali dal 1.01.2026 pari al 1,60% e i relativi effetti ai fini

dell'applicazione delle sanzioni civili. 

 

Circ. Inail 23.12.2025, n. 62Assicurazione Inail per dipendenti pubblici

 	

� L'Inail ha fornito indicazioni in merito all'assicurazione con la speciale forma della gestione per conto dello Stato

per i dipendenti delle amministrazioni pubbliche. 

 

Circ. Inail 23.12.2025, n. 70Assicurazione Inail per magistratura ordinaria

 	

� L'Inail ha fornito indicazioni in merito al regime assicurativo per i magistrati onorari, dopo la L. 51/2025 che ha

disposto l'estensione dell'assicurazione obbligatoria contro gli infortuni e le malattie professionali ai giudici onorari

di pace e ai vice procuratori onorari in servizio al 15.08.2017 o immessi in servizio successivamente a tale data. 

 

Ag. Entrate, interpello 23.12.2025, n. 317Regime impatriati e rientro a seguito di aspettativa

 	

� L'Agenzia delle Entrate ha fornito precisazioni relativamente alla possibilità di applicare il nuovo regime

agevolativo a favore dei lavoratori impatriati alla conclusione di un periodo di aspettativa all'estero. 
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