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Con il D.M. 13.01.2026, n. 2, il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ¢ intervenuto
sulla disciplina del Registro Unico Nazionale del Terzo settore (Runts), apportando una se-
rie di modifiche al D.M. 106/2020, tra le quali spicca I’introduzione di un regime strutturato
di delega per la compilazione delle istanze telematiche.

Attraverso I’introduzione del nuovo art. 8, c. 2-bis D.M. 106/2020, il rappresentante legale
dell’ente (o0, su mandato, il rappresentante legale della rete associativa) ha la possibilita di
conferire una delega digitale a una persona di fiducia, direttamente tramite il sistema infor-
matico del registro. La delega puo avere ad oggetto tutte o una parte delle istanze Runts. La
delega, inoltre, puo essere conferita senza sottoscrizione o anche comprensiva del potere di
sottoscrivere digitalmente ’istanza compilata.

Dal punto di vista procedurale, il nuovo sistema si caratterizza per una gestione interamente
telematica della delega, senza necessita di produrre, firmare o caricare documenti esterni:
la delega ¢ generata, conferita, eventualmente revocata e automaticamente associata alle
pratiche cui si riferisce all’interno del portale Runts, garantendo tracciabilita, certezza dei
poteri e semplificazione dei controlli da parte degli uffici.

Il quadro normativo ¢ stato ulteriormente chiarito dalla Nota ministeriale n. 5003 del
27.03.2026, che ha ricondotto il rapporto tra delegante e delegato allo schema civilistico del
mandato, precisando che la delega non incide sull’imputazione delle responsabilita ammi-
nistrative verso il Runts, che continuano a gravare sugli organi dell’ente, ferma restando la
rilevanza del comportamento del delegato sul piano dei rapporti con il delegante.

CSCHEMA DI SINTESI )
11 legale rappresentante di un Ets iscritto o che
NUOVO intende iscriversi al Runts puo delegare una R .
-\ . . La delega ¢ configurabile come un contratto
REGIME o piu persone di fiducia ad operare sul Runts di mandato (art. 1703 c.c.)
DELLA DELEGA compilando e, se del caso, sottoscrivendo una ’ o
o piu specifiche istanze.
= | Il legale rappresentante delegante pud conferire:
4
Il delegato pud compilare e firmare digital-
.. una delega con sottoscrizione; mente 1’istanza diventando responsabile del-
TIPI DI DELEGA la veridicita delle informazioni dichiarate.
- ovvero -
11 delegato puo solo compilare I’istanza, ma la
. . sottoscrizione digitale resta a carico del Legale
.. una delega senza sottoscrizione. . . ,
Rappresentante (che rimane cosi responsabile
della veridicita delle informazioni compilate).
. elei ili nel Runts:
11 legale rappresentante puo conferire delega Leislcsrtiazrilzié) rocessabili nel Runts
per tutte le istanze processabili all’interno del R .
ISTANZE ortale Runts o, in alternativa, selezionare le ~ variazione dati
PROCESSABILI p o . .. deposito bilancio
istanze che il delegato puo compilare e, se del 5% 1000
caso, sottoscrivere. - .
.. cancellazione.
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«]1 D.M. 13.01.2026, n. 2 interviene modificando il D.M. 106/2020 introducendo, tra le
altre modifiche, il nuovo c. 2-bis dell’art. 8, che prevede la possibilita per il rappresentan-
te legale dell’Ets di conferire una delega digitale a una persona di fiducia per la gestione
delle istanze telematiche sul portale Runts.

* La delega puo riguardare tutte o singole istanze al Runts, tra cui:

.. iscrizione al Runts;

.. variazioni (statutarie, cariche sociali, attivita);

.. cancellazione;

.. accreditamento al 5x1000;

.. deposito di bilanci, rendiconti e atti obbligatori.

« Il sistema consente una selezione puntuale delle operazioni delegate,
evitando deleghe generalizzate non volute.

* Il decreto distingue due tipologie di delega:

.. delega alla compilazione e invio (il delegato compila e trasmette
I’istanza; la firma resta in capo al rappresentante legale che rimane
responsabile della veridicita di quanto affermato);

.. delega alla compilazione, sottoscrizione e invio (il delegato firma
digitalmente I’istanza; assume responsabilita sulla veridicita delle
dichiarazioni; risponde della conformita dei documenti allegati se
non firmati digitalmente dagli originatori).

* Sulla base dei chiarimenti forniti dal Ministero delle Politiche Socia-
li (https://player.vimeo.com/video/1167410112?h=8916d45373) la
procedura di attivazione della delega si articola nei seguenti passaggi:
1. accesso area riservata (autenticazione tramite SPID o CIE del rap-

presentante legale);

2. home “Gestione deleghe” (sezione dedicata, separata dalle istanze);

3. creazione nuova delega (inserimento dati anagrafici del delegato);
selezione della tipologia di delega; scelta delle operazioni delegate;

4. generazione automatica del documento di delega (il sistema pro-
duce un PDF riepilogativo che non deve essere firmato digital-
mente dal legale rappresentante in quanto la conferma equivale a
sottoscrizione digitale);

5. conferma e attivazione (la delega diventa immediatamente opera-
tiva; il documento ¢ automaticamente allegato alle pratiche com-
piute dal delegato; al delegato viene trasmessa pec di conferma
del perfezionamento della delega).

* La delega rimane valida, e puo essere modificata in ogni suo aspetto,
fintanto che non viene revocata dal legale rappresentante.

* La delega puo essere assimilabile al mandato senza rappresentanza,
quando non comprensiva del potere di sottoscrizione, € come un man-
dato con rappresentanza quando estesa anche alla firma digitale del-
la distinta, trattandosi in entrambi i casi di un rapporto privatistico ti-
pizzato e funzionalizzato all’interno del procedimento amministrativo.

« Il rapporto tra rappresentante legale e delegato nell’ambito delle
istanze Runts ¢ riconducibile allo schema civilistico del mandato
con rappresentanza ex artt. 1703 ss. c.c., limitatamente agli atti tipiz-
zati e ai procedimenti espressamente delegati.

* La delega non comporta il trasferimento delle responsabilita ammi-
nistrative verso il delegato, ma rileva sul piano dei rapporti interni,
fondando la responsabilita contrattuale del delegato in caso di ina-

dempimento.

RATIONonprofit N. 5/2026 - 27075 J

27

Centro Studi Castelli S.r.I. Aggiornato al 21.04.2026

Riproduzione vietata


https://player.vimeo.com/video/1167410112?h=8916d45373

VARIE

PRATICHE AMMINISTRATIVE

Modulistica Procedura di conferimento delega

E * Home gestione deleghe

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

RUNTS | Feestouico

Nazionale
ISTANZE | Terzo Settore.

Benvenuto

Il portale dedicato di presentazione delle richieste all'ufficio del RUNTS @ predi

forire visibilita immediata delle funzionalita a te ANISO DEL 09-04-2026
dedicate
= Gentile Utente, a partire dal 9 aprile & possivile utilizzare | nuova
— Attraversoil portale potrai iscrivere un nuowo ente, richiedere modifiche, depositare atti e bilanci, ed assegnare deleghe ad operare sul RUNTS, . .
P | o Pt ; funzionalita di Delega per la compilazione, linvio e feventuzle
‘ Inaltre, nel mend 2 sinistra, ci sono le principali funzionalita per utilizzare la piattaforma. sottoscrizione delle pratiche. Hai dubb o comande? Vista lanostra
Come orientarsi nella piattaforma RUNTS? Guarda il nostro tutoria
Lempraecns

pagina di Auto per consultame i dettagii aricevere supporto

Me=gg Nuovo delegato Lista Enti Pubblicati
: A

rfei enti

Le mie reti I miei CSV

| miei enti deleganti

In questa sezione trovi gfi efti per cui sei legittimato ad operare in quanto

ocon fente. Puoi ac specific di Ciascun ente, scaricare I'elenco di tutti i soggetti (enti) che hanno dichiarato Iappartenenza ad esso.

Comando di attivazione per I’inserimento di una nuova delega

Denomin Cod fiscale Sezione Stato Iscrizione Docurmenti Azioni

{1} Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

RUNTS sz

ISTANZE | Terzo Settore.

Profilo Utente
Vome
et Dati Deleghe
G Deleghe
e In questa sezione troui elencati  tuoi delegati e puoi aggiungerne di nuowi Per gestire o revocare una delega seleziona dalle “Azioni” la voce *Dettaglio”

Per un aiuto nellutiizzo di questa sezione, t consiglamo di guardare il tutorial

CHI HO DELEGATO LE MIE DELEGHE

Mostra solo deleghe attive @

Cod Fiscale delegato Nome Cognome Cod Fiscale Ente Denominazione Ente Stato delega Azioni

| @ Non cisonoelementi

Comando inserimento nuova delega

Quadro riassuntivo delle deleghe gia assegnate (]
https://runts.lavoro.gov.it/frontoffice/#tab1
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Modulistica (segue)

Vs

» Schermate di conferimento della delega

Finestra di inserimento dei dati necessari per conferire nuova delega

NUOVA DELEGA

Ente gia iscritto nel RUNTS?*

Si

(D Tipo delega*

Cagname*

Codice fiscale delegato”™

Scegli Ente*

Cosa pud fare (Tipo richiestal*

Annulla

NUOVA DELEGA

Ente gia iscritto nel RUNTS?"

Si

() Tipo delega*

Con sottoscrizione

Senza sottoscrizione

naice Nscaie delegato

Scegli Ente”

Cosa pud fare (Tipa richiestal*

| Annulla |

Comando per attivare la scelta delle istanze per le quali la delega ¢ attiva

NUOVA DELEGA

Ente gid iscritta nel RUNTS?*

Si

(D Tipo delega*

Scegli Enta*

Cognome”

Codice fiscale delegato”

Cosa pud fare [Tipo richiesta)*

Cancellazione
Cingue per Mille
Deposito Bilancio
Iscrizione

Variazione

Istanze selezionabili

Comando inserimento dati
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